Lituanistinés mokyklos ,,Saulé” jstatai

Priimti Lituanistinés mokyklos ,,Saulé” metiniame susirinkime 2022-10-16 d.

ORGANIZACIJOS TIKSLAI IR KRYPTIS

Lituanistiné mokykla ,Saulé” yra ne pelno siekianti, nepartiné ir religiniu pozidriu nepriklausoma

organizacija.

Organizacijos tikslai:
- vesti SvietéjiSkg veiklg, propaguojancia lietuviy kalba, Sokj, muzikg, sporta, kultdrg ir tradicijas;
- organizuoti ir dalyvauti kultdrinéje, visuomeninéje ir laisvalaikio veikloje, susijusioje su Lietuva;
- bendradarbiauti su organizacijomis, asociacijomis ir institucijomis Svedijoje, Lietuvoje, taip pat

kitomis, siekianiomis to paties tikslo.

BUSTINE
Organizacijos bistiné yra Stokholme, Stokholmo apskrityje.

NARYSTE

§1 Organizacijos narys yra asmuo, kuris prisideda prie organizacijos tikslo jgyvendinimo, moka metin;j
nario mokestj ir jsipareigoja laikytis organizacijos jstaty.

Iki vaiky pilnametystés vaiko globéjas turi teise reiksti nuomone, teikti pasitlymus ir balsuoti.

§2 Narys:
— privalo mokéti nario mokestj; narysté nutriksta, jei mokestis nesumokamas,
— turi teise dalyvauti nariy ir kituose susirinkimuose,
— turéti teise gauti nuolatine informacijg apie organizacijos reikalus,
— privalo vadovautis organizacijos jstatais ir tinkamais organizacijos organy priimtais
sprendimais, taciau
— pasibaigus organizacijos veiklai, neturi teisés j organizacijos turtag,
— pazeides jstatus ar veikes prie$ organiacijg, Tarybos teikimu gali bati pasalintas metinio
susirinkimo metu.
MOKYKLOS TARYBA

§3 Organizacijos reikalus tvarko Taryba. Ji, vadovaudamasi Siais jstatais, privalo dirbti organizacijos
pazangai ir ripintis nariy interesais.
Taryba visy pirma turi:

— uZztikrinti, kad baty laikomasi organizacijos privalomy taisykliy,

— vykdyti Metiniame susirinkime priimtus sprendimus,

— planuoti, vadovauti ir valdyti darbg organizacijoje,

— atsakyti uz organizacijos léSas ir jas valdyti,

— rengti Metinj susirinkima.

§4 Taryba sudaro pirmininkas ir 4 arba 6 kiti nariai. Organizacijos pirmininkg renka tarybos nariai
pirmajame tarybos posédyje.



§5 Tarybos nariai dvejiems metams renkami Metinio susirinkimo metu organizacijos balsavimo teise
turin€iy nariy. Jeigu iSrinktas tarybos narys atsistatydina nepasibaigus kadencijai, jj pavaduojantis
narys renkamas per kitg Metinj susirinkima.

Taryba i$ savo tarpo skiria pirmininko pavaduotojg, sekretoriy, iZzdininkg ir kitas reikalingas pareigas.

§6 Pirmininkas ir izdininkas pasiraSo organizacijos dokumentus finansiniais klausimais. Kitu atveju
organizacijos dokumentus pasiraso pirmininkas. Vienam i$ jy iSéjus, taryba turi teise paskirti kitg
para$o teise turintj asmenj tarybos posédyje.

§7 Taryba renkasi, kai taip nusprendZzia pirmininkas arba ne maziau kaip pusé tarybos nariy. Taryba
priima sprendimus, jei visi nariai yra suSaukti j susirinkimg ir dalyvauja ne maziau kaip pusé. Visiems
sprendimams priimti bdtina, kad sprendimui pritarty ne maziau kaip pusé visy tarybos nariy.
PasiskirsCius po lygiai, sprendimg lemia pirmininko balsas. Balsavimas vyksta atvirai. Posédis turi
bati protokoluojamas.

§8 Pirmininkas yra oficialus organizacijos atstovas. Pirmininkas vadovauja tarybos deryboms ir darbui
sprendimy. Jei pirmininkas to padaryti negali, tai atlieka tarybos posédyje paskirtas tarybos narys.
Kitu atveju uzduotys paskirstomos tarybos nariams tarybos sprendimu.

§9 Taryba turi uztikrinti, kad Mokyklos nariams buty prieinami pirmiau minéti jstatai, nuostatai ir
instrukcijos.

VEIKLOS IR APSKAITOS METAI KITA
§10 Veiklos metai ir finansiniai metai apima kalendorinius metus. | Tarybos darbo metus jeina laikas
nuo metinio susirinkimo iki kity mety metinio susirinkimo imtinai.

AUDITAS

§11 Metiniame susirinkime skiriamas vienas arba du nuolatiniai auditoriai, kurie perziari tarybos
administracija.

Auditorius galima rinkti i$ nariy rato arba uz jo riby. Visi auditoriai renkami vieneriems metams.
Auditoriai savo ataskaitg tarybai turi pateikti ne véliau kaip prie$ dvi savaites iki eilinio Metinio
susirinkimo.

Buhalterinés apskaitos dokumentus, protokolus ir kitus dokumentus, kuriuos auditoriai praso
perzidréti, taryba privalo perduoti auditoriams ne véliau kaip likus penkioms savaitéms iki eilinio
Metinio susirinkimo.

SUSIRINKIMAI

§12 Organizacija kvieCia Metinj susirinkimg ne véliau kaip kiekvieny mety balandzio meén.

Taryba nustato metinio susirinkimo ir kity susirinkimy laikg ir vieta.

PraneSimg apie eilinj susirinkimg ir darbotvarke taryba paskelbia elektroniniu pastu ne véliau kaip
likus 30 dieny iki susirinkimo.

Buhalterinés apskaitos dokumentus ir audito ataskaitg taryba privalo iSsiysti nariams ne véliau kaip
prie$ savaite iki eilinio susirinkimo.

§13 Kiekvienas dalyvaujantis pilnametis narys turi teise balsuoti susirinkime.



§14 Susirinkimo klausimai sprendziami nustaCius posédyje dalyvaujanciy balsavimo teise turinCiy
nariy skaiciy.

§15 Metiniame susirinkime sprendziami Sie klausimai:
1. Nustatoma, ar susirinkimas buvo suSauktas teisingai.
. Darbotvarkés nustatymas.
. Susirinkimo pirmininko ir sekretoriaus rinkimai.
. Derintojy, kurie kartu su pirmininku tikslina posédzio protokola, rinkimas.
. Pristatoma praéjusiy mety veiklos ataskaita.
. Pateikiama Auditoriy iSvada apie tarybos administracijg per praéjusius finansinius metus.
. Klausimas dél tarybos atleidimo nuo atsakomybés.
. Rinkimai:
a) 5 arba 7 organizacijos tarybos nariai tarybos rinkimy metais,
b) pakeitimas Taryboje, jei per metus kas nors paliko Taryba,
c) 1 arba 2 auditoriai,
d) 1 arba 2 — atrankos komisijai.
9. Nustatoma:
a) nario mokestis,
b) kiti mokesciai, pvz., dalyvio mokestis.
10. Tarybos ar balsavimo teise turincio nario pateikty sidlymy Tarybai svarstymas ne véliau kaip
prieS 14 dieny iki susirinkimo; sitlymai keisti jstatus ar stabdyti organizacijos veiklg turi bati
pateikti ne véliau kaip iki sausio 31 d.
11. Kiti klausimai.
Dél sialymo, pateikto punkte ,Kiti klausimai ir kuris yra ,finansinio pobddzio“, Metiniame susirinkime
nesprendziama, jis perduodamas eiliniam tarybos posédZiui. PrieZzastis — sumazinti netinkamai
pagrjsty sprendimy rizika.
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PAPILDOMAS SUSIRINKIMAS

§16 Taryba gali suSaukti organizacijos narius j neeilinj susirinkima, jei toks susirinkimas yra bdtinas.
Be to, Taryba privalo suSaukti neeilinj susirinkimg, kai to rastu reikalauja revizoriai, nurodydami
priezastis, arba kai to reikalauja ne maziau kaip deSimtadalis organizacijos balsavimo teise turinCiy
nariy.

Jeigu taryba per 14 dieny susirinkimo nesusaukia, jj gali suSaukti pareikalaves asmuo.

PranesSimas kartu su neeilinio susirinkimo darbotvarke nariams iSsiunCiamas elektroniniu pastu ne
véliau kaip prie$ 7 dienas iki susirinkimo.

Kvietime turi bati nurodyta, kokie klausimai turi bati sprendzZiami.

SPRENDIMAI, BALSAVIMAS

§17 Sprendimai priimami pritariant (t. y., balsuojant ,taip“ arba ,ne“ ne) arba po pakartotinio
balsavimo, jei to praSoma.

ISskyrus du atvejus, nurodytus 18 straipsnio pirmoje pastraipoje, visi klausimai sprendziami paprasta
balsy dauguma.

Balsuojama atvirai, taciau rinkimai turi vykti uzdaru balsavimu, jei balsavimo teise turintis narys to
pageidauja.



Jeigu vyksta pakartotinis balsavimasne dél tarybos rinkimy, ir balsai pasiskirsto po lygiai, taikomas
sidlymas, kuriam pritaré susirinkimo pirmininkas, jeigu asmuo turi teise balsuoti. Jei asmuo neturi
teisés balsuoti, sprendimas priimamas burty keliu. Rinkimy atveju, esant vienodam balsy skaiciui,
sprendimas priimamas burty keliu.

Sprendimai tvirtinami be balsavimo.

NARIO PASALINIMAS

§18 Narys negali bati pasalintas i$ organizacijos dél kity priezascCiy, iSskyrus tai, kad jis nesumokéjo
sutarty mokesciy, prieStaravo organizacijos veiklai ar tikslams, arba akivaizdziai pazeidé
organizacijos interesus. Sprendimus dél pasalinimo priima Taryba.

|JSTATY PAKEITIMAS
§19 Sie jstatai gali biti keigiami tik Metinio susirinkimo metu. Tokiu atveju reikalaujama, kad
sprendimui pritarty ne maziau kaip 2/3 balsy.

VEIKLOS NUTRAUKIMAS

§20 Sprendimas nutraukti organizacijos veiklg turi bati priimtas eiliniame Metiniame organizacijos
susirinkime. Tam, kad organizacija bty likviduota, bdtina, kad sprendimg palaikyty ne maziau kaip
2/3 balsy.

Nutarime likviduoti organizacijg konstatuotina, kad organizacijos turtas turi bdti naudojamas
konkretiems tikslams lietuviy kultdrai Svedijoje populiarinti. Suinteresuotiems asmenims nedelsiant
turi bati pateikiami sprendimai kartu su patvirtintomis Tarybos ir Metinio susirinkimo protokoly
kopijomis, taip pat auditoriaus iSvada kartu su balansais ir pelno (nuostolio) ataskaitomis.



